
1 希望する受講方法をお選びください（□に✓を記入してください）。複数選択可

2 下記必要事項をご記入ください。

フリガナ

　　保健師 　看護師 　管理栄養士 　事務職

　　役員 　管理職 　その他（　　　　　　　　　　）

フリガナ

　　50人以下 　　51～100人 　101～300人

　　301～1000人 　1001人以上

〒 -

愛知県

TEL：　　　　　　　（　　　　　　　　）　　　　　　　　　　　　　　FAX：　　　　　　　（　　　　　　　　）　　　　　　　　　　　　

提出していただいた個人情報については、本事業以外の目的には使用しません。

THP指導者の資格についてお答えください。（□欄に✓を記入してください）

 本セミナーのテーマに関して、お困りごと、質問等がありましたらご記入ください。研修内容の参考とさせていただきます。

 　　あり　（昭和・平成・令和　　　年　　　　月　　　日取得）         　　　　   　なし

所属機関
所在地

受講案内を送付いたします。「@grp.ahv.pref.aichi.jp」のメールアドレスを受信できるようにしてください。

Eメール
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　@

【お問い合わせ】愛知県勤労者安全衛生研究センター
　　　　　　　　　　〒456-0002 名古屋市熱田区金山町1丁目14-18　　TEL:052-684-0003    FAX:052-684-0303

来場型に参加される方は送迎バスの利用についてお答えください。（□欄に✓を記入してください）

 　　あり　         　　　　   　なし

　・講師への質疑応答が可能
　・受講者同士での情報共有が可能
　・THP登録更新単位を取得可能
    （16：00まで参加）

　　来場型　8月20日（水）　10：00～15：30
＊ 　　動画配信型　9月17日（水）～10月21日（火）

　・いつでもどこでも視聴が可能
　・何度でも繰り返し視聴が可能

職場名

所属部署

従業員
規模

受講者名

職　　種
役　　職

業種
（例　製造業）

歳　年　齢
（研修受講時）

性　別 男　・　女

＊THP指導者の登録更新のための単位を希望される方は16：00まで

令和7年度健康づくり指導者セミナー（働く世代の健康づくりコース） 参加申込書

申込FAX番号： ０５２－６８４－０３０３

※必ず開催要項をご確認の上、お申し込みください。

【申込期間】 来場型 令和7年7月9日（水）から8月5日（火）まで

動画配信型 令和7年7月9日（水）から10月14日（火）まで

【受講対象】愛知県内の企業や事業所において、下記に該当する者

・管理者及び責任者

・従業員の健康管理に従事する者または従事する予定の者

・職域の健康管理を支援する団体（医療保険者、商工会議所・商工会、市町村等）の職員

【定 員】 来場型 50名 ※定員に達した時点で参加をお断りする場合がございます

動画配信型 定員なし

（別紙２）



 健診はなぜ必要なのか
 健診結果のきほんの「き」～結果の見方と活用～
 すぐできる!栄養と運動のワンポイント
 知らなきゃ損!健診の事後措置や治療と

仕事の両立支援の基本的なポイント
講師:あいち健康の森健康科学総合センター、愛知産業保健総合支援センター

～お申し込み方法～
裏面の参加申込書をご記入の上、愛知県勤労者安全衛生研究センターへ
直接FAX（052-684-0303）にてお申し込みください。

※THP指導者の方は来場型受講によりTHP指導者の登録更新のための単位（3単位）が取得できます。

お問い合わせ:あいち健康の森健康科学総合センター 研修啓発課 電話 0562-82-0211（内線3109）

いまさら聞けない!健康診断のきほんの「き」

方法 来場型※ 動画配信型

会場 あいち健康プラザ
健康学習室2・3
（JR大府駅まで送迎バスあり）

YouTube配信
来場型を撮影し、編集したものを配信

日時 令和7年8月20日 (水) 
10:00～15:30
（THP指導者の方は16:00まで）

令和7年9月17日 (水) 

～10月21日 (火)

申込期間 令和7年7月9日（水）～ 8月5日（火） 令和7年7月9日（水）～ 10月14日（火）

定員 50名 なし

主催:公益財団法人愛知県健康づくり振興事業団、愛知県
共催:愛知県経営者協会、愛知県勤労者安全衛生研究センター
後援:愛知産業保健総合支援センター

詳細は
ホームページまで↓

（カリキュラム内容は一部変更する場合があります）

参加
無料

・産業保健スタッフがいない
・初めて担当になった など

お困りの 健康管理担当、管理者、
責任者の方


